
План работы  

Школьной службы примирения МАОУ «СОШ № 154 г. Челябинска»  

на 2024-2025 учебный год 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения  

Предполагаемый 

результат 

Ответственный  

1. Разработка плана работы 

ШСП на 2024-2025 учебный 

год 

Сентябрь 

2024 

План работы Куратор 

2. Педагогический всеобуч 

ШСП – выступление на 

педагогическом совещании 

Сентябрь 

2024 

Повышение 

медиативной 

компетентности 

педагогов  

Педагог-

психолог 

3. Родительский всеобуч ШСП 

– выступление на 

родительском собрании 

актива школы 

Сентябрь 

2024 

Повышение 

медиативной 

компетентности 

родителей 

Педагог-

психолог 

4. Обновление на сайте школы 

информационной страницы, 

освещающей работу 

школьной службы  

примирения 

В течение 

года 

Информация на 

сайте 

Педагог-

психолог 

Социальный 

педагог 

5. Работа службы по 

разрешению поступающих  

конфликтных ситуаций в 

соответствии с порядком 

процедуры медиации.  

Ведение регистрационной 

карточки учета конфликтных 

ситуаций для 

дальнейшего мониторинга 

В течение 

года  

Регистрационная 

карточка 

Медиативное 

соглашение 

Куратор  

6.  Анализ информации о 

конфликтах и способах 

реагирования на конфликты 

(число конфликтов, число 

Май 2025 Аналитическая 

справка 

Куратор  
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административных 

вмешательств, отношение 

педагогов  к конфликтам) 

7. Анализ результатов работы 

ШСП, путей ее улучшения и 

влияния ШСП на школу 

Май 2025 Аналитическая 

справка 

Куратор 

8. Участие в качестве 

слушателей в семинарах и 

вебинарах, организованных 

Ресурсным центром 

медиации 

В течение 

года 

Пополнение 

папки по 

медиации 

Куратор 

Педагог-

психолог 

Социальный 

педагог 

9.  Тренинговые занятия для 

обучающихся 7-8 классов на 

тему «Общение без 

конфликтов» (4 занятия) 

В течение 

года 

Повышение 

медиативной 

компетентности 

обучающихся 

Педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

10. Организация обучения на 

медиатора-ровесника в 

Ресурсном центре медиации 

(Обучающиеся 7, 8 кл  

(3 человека) 

По плану 

ресурсного 

центра 

Сертификат 

установленного 

образца 

Куратор 

11. Организация обучения на 

педагога-медиатора в 

Ресурсном центре медиации 

По плану 

ресурсного 

центра 

Сертификат 

установленного 

образца 

Куратор 

12.  Реализация Блока №4 

«Конфликтологическая 

культура педагогов» из 

Комплексной программы 

совершенствования 

конфликтологической 

культуры субъектов 

образовательных отношений 

в (обще)образовательных 

организациях города 

Челябинска  - в соответствии 

с планом Ресурсного центра 

медиации 

 

В течение 

года 

Повышение 

медиативной 

компетентности 

педагогов 

Аналитическая 

справка 

Куратор 

Педагог-

психолог 

Социальный 

педагог 

 

01.09.2024 

Куратор ШСП______________ / Л.Г. Воронова/ 

 


